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APRESENTACAO

Direitos Humanos partem do reconhecimento de que
todos os seres humanos, apesar das diferengas biologicas e cul-
turais que os distinguem, merecem igual respeito, pois sao os
Unicos no mundo capazes de amar, descobrir e criar a beleza.
Por conta dessa igualdade, ninguém pode se afirmar superior
aos demais (COMPARATO, 2003, p. 1). Trata-se da ideia de uni-
versalidade dos direitos humanos, que em nossa sociedade é
desafiada constantemente pelas discriminagdes em razdo de
classe, género, raga, etnia, entre outras.

A desejada igualdade ndo se da naturalmente. Rabenhorst
(2007, p. 209) sustenta que se essa igualdade fosse de fato reco-
nhecida, ndo seriam necessarias leis que a assegurassem. O reco-
nhecimento da igualdade tem uma dimensao ética e moral, por
isso, assegurar direitos no plano juridico ndo significa que as
pessoas saibam ou queiram orientar espontaneamente suas vidas
pelos principios que guiam os Direitos Humanos. Assim, a educagao
é uma das principais vias para construir valores como respeito e
justica, e extremamente necessaria as sociedades marcadas pelas
diversidades, pois se alicerca no conhecimento, nos valores éticos
e nas praticas democraticas promotoras de igualdade e equidade.

O Brasil recebeu, em dezembro de 2013, o Grupo de Rela-
tores Especiais em Populagdo Afrodescendente da ONU, e dessa
visita foi elaborado um relatério contendo uma ampla analise
sobre o racismo e a discriminagdo em nosso pais nos mais diversos
setores de nossa sociedade (educagdo, emprego, sistema de
justica e seguranga publica, cultura, participagdo politica, entre
outros). Esse relatorio concluiu que no Brasil, a despeito de alguns
avangos na promogao da igualdade entre brancos e negros, a dis-



criminagdo e o racismo ainda permeiam todas as areas da vida da
populagdo, porisso é estrutural em nossa sociedade.

Em se tratando de um contexto em que o racismo parece
ser natural, e ndo o antirracismo, uma educagdo antirracista se
torna imprescindivel a uma democracia que respeita e promove o0s
direitos de todos e todas. Isso porque o racismo, enquanto ideo-
logia, ndo atua somente no campo das estruturas do sistema edu-
cacional, do sistema de justi¢a, do sistema de seguranga publica
etc. Ele cria modos de ser e pensar, € sistémico, por isso determina
as agoes dos individuos na medida em que define e impregna a
cultura. Portanto, ndo bastam leis, é preciso atuar na desconstru¢ao
de representagdes sociais marcadas pelo preconceito e racismo e
na construgao de valores relacionados a diversidade e ao respeito.

Em plena década das Nagdes Unidas voltada aos afrodes-
cendentes, pretende-se abordar temas que suscitem a reflexdao
sobre o0 espago do negro em nosso pais, a cultura africana e afro-
descendente e as raizes historicas do preconceito racial no Brasil.

Este livro nasce de um projeto desenvolvido pelo Nucleo
Negro da Unesp para pesquisa e extensdao do campus de Sao
José do Rio Preto, por meio do qual foram realizadas diferentes
atividades: filmes, debates, mesas redondas e palestras. Tais ati-
vidades abordaram temas como: questao da mulher negra no
Brasil e no mundo; os Direitos Humanos e a viola¢do dos direitos
da populagao negra no Brasil; o papel da literatura na formagao
dos estudantes, olhando para o mundo e questionando as
relagdes de poder que se estabelecem.

A partir das contribui¢des e reflexdes de autores e autoras
advindos de areas distintas do conhecimento, pretendemos trazer
olhares diferentes para um tema tdo complexo. A primeira parte
do livro — sob a perspectiva dos direitos humanos — apresenta o
olhar de historiadores, pedagogos, socidlogos, comunicadores
sociais e advogados. A segunda parte — cultura afro-brasileira e



literatura — tem entre seus autores linguistas, criticos(as) litera-
rios(as) e pedagogos. A terceira parte — racismo e género: na vida
cotidiana e nas instituicdes — reune fisicos, sociélogos e profis-
sionais da area da sadde. O encontro de autores com formagdes e
experiéncias to diversificadas resulta em um livro multifacetado,
capaz de trazer diferentes leituras para a cultura afro-brasileira e
o enfrentamento ao racismo.

As organizadoras





